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VEDTÆGTER/ARTICLES OF ASSOCIATION 

1.  NAVN 

 

NAME 

1.1  Selskabets navn er SGL International A/S. 
 

The Company’s name is SGL International A/S. 

1.2  Selskabets binavne er SGL TransGroup International 

A/S, Scan Global Logistics Holding A/S, Mahé Invest 

A/S og Nidovni Holding A/S. 

 
The Company has the secondary name SGL Trans-

Group International A/S, Scan Global Logistics Hold-

ing A/S, Mahé Invest A/S og Nidovni Holding A/S. 

2.  FORMÅL 

 

OBJECTS 

2.1  Selskabets formål er at drive handel, håndværk og indu-

stri samt al virksomhed som efter bestyrelsens skøn har 

forbindelse hermed, herunder at eje aktier, udstede obli-

gationer samt optage anden gæld forbundet hermed. 

 
The Company’s objects are to carry out trades and 

industry, and any other activities that the Board of 

Directors deems to be ancillary or related thereto, in-

cluding owning shares, issuing bonds and incurring 

other debts relating thereto. 

3.  SELSKABETS KAPITAL 

 

CAPITAL 

3.1  Selskabets aktiekapital udgør DKK 500.800 fordelt på 

aktier à DKK 100 eller multipla heraf. 

 
The Company’s share capital is DKK 500,800, di-

vided into shares of DKK 100 or any multiple thereof. 

4.  SELSKABETS AKTIER 

 

SHARE CAPITAL 

4.1  Selskabets aktier er udstedt på navn og skal noteres på 

navn i selskabets ejerbog 

 
The Company’s shares are registered in the names 

of the holders and shall be entered in the Company's 

register of shareholders.  

4.2  Aktierne er ikke-omsætningspapirer. 
 

The shares shall be non-negotiable instruments. 

4.3  Selskabet udsteder ikke ejerbeviser. Selskabet udsteder 

på forlangende bevis for indførelse i ejerbogen. 

 
The Company does not issue share certificates. On 

request, the Company will issue a notice confirming 

the registration in the Company’s register of share-

holders. 

4.4  Ejerbogen føres af selskabet på selskabets hjemsted. 
 

The register of shareholders shall be kept by the 

Company at the Company’s registered office. 
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5.  GENERALFORSAMLINGEN, KOMPETENCE, STED 

OG INDKALDELSE 

 

GENERAL MEETINGS; POWERS, VENUE AND 

NOTICE 

5.1  Aktionærernes beslutningskompetence udøves på ge-

neralforsamlingen.  

 
The shareholders’ authority to pass resolutions shall 

be exercised at the general meeting.  

5.2  Generalforsamlingen har den højeste myndighed i alle 

selskabets anliggender, inden for de i lovgivningen og 

disse vedtægter fastsatte grænser. 

 
The general meeting has the supreme authority in all 

the Company's affairs subject to the limits set by 

statute and these Articles of Association. 

5.3  Selskabets generalforsamlinger skal afholdes på selska-

bets hjemsted. 

 
General meetings shall be held at the Company's 

registered office. 

5.4  Den ordinære generalforsamling skal afholdes hvert år i 

så god tid, at den godkendte årsrapport kan modtages i 

Erhvervsstyrelsen inden udløbet af fristen i årsregn-

skabsloven. 

 
The annual general meeting shall be held every year 

in time for the adopted annual report to reach the 

Danish Business Authority (Erhvervsstyrelsen) be-

fore expiry of the time limit provided by the Danish 

Financial Statements Act (årsregnskabsloven). 

5.5  Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen senest 2 

uger og tidligst 4 uger før generalforsamlingen ved al-

mindeligt brev eller e-mail.  

 
General meetings shall be convened by the Board of 

Directors no later than two weeks and no earlier than 

four weeks before the date of the general meeting by 

ordinary mail, or e-mail.  

5.6  Selskabets generalforsamlinger er ikke åbne for offent-

ligheden. 

 
The Company's general meetings shall not be open 

to the public. 

6.  GENERALFORSAMLINGEN, DAGSORDEN 

 

GENERAL MEETINGS; AGENDA 

6.1  På den ordinære generalforsamling skal dagsordenen 

være følgende:  

1. Valg af dirigent. 

2. Bestyrelsens beretning om selskabets virksomhed i 

det forløbne regnskabsår.  

3. Godkendelse af årsrapporten 

4. Anvendelse af overskud eller dækning af underskud 

i henhold til den godkendte årsrapport. 

5. Valg af bestyrelsesmedlemmer  

6. Eventuelle forslag fra bestyrelsen og/eller aktionæ-

rerne. 

 

 
The agenda of the annual general meeting shall be 

as follows:  

1. Election of chairman of the meeting. 

2. The report of the Board of Directors on the Com-

pany’s activities during the past financial year. 

3. Adoption of the annual report. 

4. Appropriation of profit or loss as recorded in the 

adopted annual report. 

5. Election of directors. 

6. Any proposal by the Board of Directors and/or 

the shareholders. 
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7.  GENERALFORSAMLINGEN, STEMMERET OG BE-

SLUTNINGER 

 
GENERAL MEETINGS; VOTING RIGHTS AND 

RESOLUTIONS 

7.1  Hvert aktiebeløb på DKK 100 giver én stemme.  
 

Each share of DKK 100 shall carry one vote. 

7.2  På generalforsamlingen træffes alle beslutninger ved 

simpelt flertal, medmindre andet følger af selskabsloven. 

 
All business transacted at the general meeting shall 

be decided by a simple majority of votes, unless oth-

erwise provided by the Danish Companies Act 

(selskabsloven) 

8.  BESTYRELSE OG DIREKTION 

 
BOARD OF DIRECTORS AND EXECUTIVE 

BOARD 

8.1  Selskabet ledes af en bestyrelse på 3-6 medlemmer 

valgt af generalforsamlingen for tiden indtil næste ordi-

nære generalforsamling.  

 
The Company is managed by a Board of Directors 

consisting of three to six directors elected by the 

general meeting to hold office until til next annual 

general meeting. 

8.2  Bestyrelsen skal vedtage en forretningsorden om udfø-

relsen af sit hverv. 

 
The Board of Directors shall adopt rules of proce-

dure governing the performance of its duties. 

8.3  Bestyrelsen ansætter en direktion bestående af mini-

mum 1 medlem. 

 
The Board of Directors shall appoint an Executive 

Board consisting of at least one executive officer. 

9.  ELEKTRONISK KOMMUNIKATION MELLEM SEL-

SKABET OG AKTIONÆRER 

 

ELECTRONIC COMMUNICATION BETWEEN 

THE COMPANY AND SHAREHOLDERS 

9.1  Selskabet kan anvende elektronisk dokumentudveksling 

samt elektronisk post (e-mail) i kommunikation mellem 

selskabet og aktionærerne. Dette omfatter indkaldelse 

af aktionærerne til ordinær og ekstraordinær generalfor-

samling, herunder de fuldstændige forslag til vedtægts-

ændringer, tilsendelse af dagsorden, årsrapport m.v. 

samt øvrige generelle oplysninger fra selskabet til aktio-

nærerne. Selskabet kan altid benytte almindelig brev-

post som alternativ til elektronisk kommunikation. Det er 

aktionærernes ansvar at sikre, at selskabet er i besid-

delse af korrekt elektronisk kontaktoplysning. Aktionæ-

rerne kan få oplysninger om kravene til de anvendte sy-

stemer og om fremgangsmåden ved elektronisk kommu-

nikation ved henvendelse til selskabet. 

 
The Company and its shareholders may exchange 

documents electronically and communicate by e-

mail. Electronic modes of communication may be 

used for giving notice to shareholders of annual and 

extraordinary general meetings, including the full text 

of any proposed amendments to the Articles of As-

sociation, the agenda for the general meeting, the 

annual report, and any other general information 

from the Company to its shareholders. The Com-

pany may use regular post as an alternative to elec-

tronic communication at any time. The shareholders 

are responsible for ensuring that the Company has 

their correct electronic contact information. Infor-

mation about the requirements for the systems to be 

used and the procedures to be followed when 
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communicating electronically can be obtained from 

the Company. 

10.  TEGNINGSREGEL 

 

POWER TO BIND THE COMPANY 

10.1  Selskabet tegnes af to bestyrelsesmedlemmer i for-

ening. 

 
The company is bound by the joint signatures of two 

members of the board of directors 

11.  REGNSKAB OG REVISION 

 

FINANCIAL STATEMENTS AND AUDITING 

11.1  Selskabets regnskabsår er kalenderåret. Det første 

regnskabsår løber fra stiftelsen den 4. marts 2016 til den 

31. december 2016. 

 
The Company’s financial year shall be the calendar 

year. The first financial year shall run from the incor-

poration of the Company on 4 March 2016 to 31 

December 2016. 

11.2  Selskabets regnskaber revideres af en af generalfor-

samlingen for et år ad gangen valgt statsautoriseret revi-

sor. 

 
The company's financial statements shall be audited 

by a state-authorised public accountant elected by 

the general meeting to hold office for one-year 

terms. 

11.3  Selskabets regnskaber skal opgøres således, at de gi-

ver et retvisende billede af selskabets aktiver og passi-

ver, dets økonomiske stilling samt resultater. 

 
The company's financial statements shall give a true 

and fair view of the company's assets and liabilities, 

financial position, and results. 

11.4  Selskabets årsrapporter udarbejdes og aflægges på en-

gelsk. 

 
The Company's annual reports are prepared and 

presented in English. 

 
I tilfælde af modstrid mellem den danske og den engel-

ske version af disse vedtægter, skal den danske version 

lægges til grund.  

 
In the event of any discrepancies between the Dan-

ish version and the English version of these Articles 

of Association, the Danish version shall prevail.  

 

 

 Således vedtaget på ekstraordinær generalforsamling 

den 26. maj 2016. 

 

 As adopted by the extraordinary general meeting of 

the Company on 26 May 2016. 

 Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 29 Juli 2016. 

 

 As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 29 July 2016. 

 Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 2 August 2016. 

 

 As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 2 August 2016. 

 Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 15. september 2016. 

 As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 15 September 2016. 
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 Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 3. marts 2017. 

 As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 3 March 2017. 

  

Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 27. december 2018. 

 

Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 28. januar 2019. 

 

Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 2. september 2019. 

 

Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 9. august 2021.  

 

Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 30. september 2021.   

 

Således ændret i forbindelse med beslutning om fusion 

den 16. november 2021. 

 

Således ændret på ekstraordinær generalforsamling 

den 1. september 2023 

 

  

As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 27 December 2018. 

 

As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 28 January 2019. 

 

As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 2 September 2019. 

 

As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 9 August 2021. 

 

As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 30 September 2021. 

 

As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 16 November 2021.  

 

As amended by the extraordinary general meeting of 

the Company on 1 September 2023. 

 


