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Hovedkvarter

Pressemeddelelse

Scan Global Logistics tilfgjer Thomas Nieszner til
sin bestyrelse
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Tre "Scan Global Logistics' flag flagrer i vinden.

Scan Global Logistics (SGL) er glad for at kunne annoncere Thomas Nieszner,
tidligere administrerende direkter for DHL Global Forwarding Europe/CEE, EMEA, og
senest som Global CEO for DHL Global Forward, til bestyrelsen.

Scan Global Logistics (SGL), en af de ferende globale logistikudbydere, annoncerer udnaevnelsen af

Thomas Nieszner som nyt medlem af bestyrelsen.

Kobenhavn, 28. juni: Efter udnaevnelsen af Nils Smedegaard som ny bestyrelsesformand har SGL
yderligere styrket sin bestyrelsessammensastning ved at tilfgje tidligere CEO for DHL Global Forwarding,

Thomas Nieszner som medlem af bestyrelsen.
Nils Smedegaard Andersen, bestyrelsesformand i SGL, uddyber valget af Thomas:

Jeg er meget glad for, at Thomas traeder ind i bestyrelsen og kommer med en dokumenteret track record
fra den globale speditionsindustri. Thomas har en solid og dybdegaende forstaelse af branchen fra et
globalt perspektiv, hvilket er et meget godt match i betragtning af den globale ekspansionsrejse SGL er pa
vef til. Denne udnasvnelse er et naturligt forste skridt i retning ar at samle en bestyrelse, der effektivt kan

stotte SGLs lederteam i de kommende ar.

Med en omsaetning sidste ar, der oversteg 3,5 milliarder USD, indebasrer SGLs strategi en fortsat staerk
organisk vaskst pa tvaers af alle markeder, understottet af en fokuseret opkebsstrategi, der muligger
yderligere skala, samt geografisk ekspansion til nye markeder. Den ambitigse virksomhed sigter mod at

overga et omsaetningsmal pa 6 milliarder USD i 2027.

Forste bestyrelsesmedlem er begejstret for at vaere med

| en kommentar til sin bestyrelsesudnavnelse er Thomas Nieszner spandt pa fremtiden med SGL:

Jeg er beazret over at blive medlem arf Scan Global Logistics som bestyrelsesmediem. Virksomhedens
forpligtelse til at levere kundecentrerede og ivaerksaetterlasninger er efterhanden en gennempravet
driftsmodel. Den naeste del af rejsen for SGL kraever et @get fokus pa at opbygge skala, samtidig med at
man forbliver agil og bevarer det unikke DNA, der er dybt forankret pa tvaers af hele SGL-organisationen.
Jeg er virkelig spaendt pa at arbejde sammen med Nils Smedegaard Andersen og SGL's ledelsesteam for at

stotte dem i at realisere deres ambitiose mal.'

Thomas Nieszner har over 25 ars brancheerfaring med stillinger som administrerende direkter for DHL
Global Forwarding Europe/CEE, EMEA, og senest som global administrerende direkter for DHL Global
Forwarding, der leder mere end 35.000 medarbejdere. | 7 ar har han vaeret en ikke-udgvende direkior i

bestyrelsen for Planzer Holding, en forende schweizisk transport- og lagerlogistikleverander.

Allan Melgaard, Global CEO for SGL, betragter Thomas Nieszners indtraden i bestyrelsen som et perfekt

match:

Jeg er begejstret for at kunne tiltraekke bestyrelsesmediemmer af en sadan kaliber som Thomas. Vi skal
bade stattes og udfordres af nogle af de bedste kapaciteter fra branchen. Evnen til at navigere i et

komplekst markedsmiljg har aldrig vaeret vigtigere, og Thomas vil hjaelpe os med at gore netop det.’

Selskabet siger, at yderligere meddelelser om bestyrelsesmedlemmer vil blive kommunikeret pa et senere

tidspunkt.

Om Scan Global Logistics

Scan Global Logistics har et defineret formal at ukomplicere logistikverdenen hver dag. Som en fuld-
service logistikudbyder har virksomheden en global track record til at bevise det. SGL tilbyder end-to-end
logistiklesninger med en bred vifte af tjenester pa tvaers af luft, hav, jernbane, vej, lager eller enhver

kombination heraf.

Dybt forankret i virksomhedens DNA er en 'can-do-attitude’ til at se enhver udfordring som en mulighed for
at gore mere, bedre og laere. Med et globalt netvaerk, der spaender over seks kontinenter og over 3300
medarbejdere fordelt pa +160 kontorer, arbejder virksomheden taet sammen om at tilbyde skraeddersyede
l@esninger i hele verden. Mens SGL gor det, insisterer SGL pa at skabe en meningsfuld arbejdsplads med
rod i virksomhedens vejledende dyder Respekt, Integritet, Entrepreneurship og Fun. For yderligere

information, bespg www.scangl.com og LinkedIn .

For yderligere foresporgsler, kontakt venligst:

Camilla Dessing
Global Marketing & Communications Manager

E-mail: cdos@scanagl.com
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